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INTRODUCTION

Introduction

Forte de ses 42 centres membres, la Fédération laique de centres de planning familial a fait émerger en
2019 un recueil de positions politiques. A l'approche des élections régionales, fédérales et européennes, ce

document reprenait avec ardeur nos combats pour les droits de santé sexuelle et reproductive.

L'ensemble de ces revendications s'ancrait non seulement dans nos tétes et dans nos tripes, mais

également dans l'action de I'équipe de la fédération au fil du temps.

Sous contrat de travail, indépendant.e.s, volontaires, membres du Conseil d'administration ou de
[Assemblée générale, leurs énergies s'assemblent pour mener combats autant qu'activités aux services des
membres, des enseignants, des professionnels du secteur social-santé, et bien entendu, des citoyen.ne.s. Ces
publics, qu'ils soient jeunes ou moins jeunes, précaires ou plus aisés financiérement ou socialement, en
situation de handicap ou pas, qu'ils préférent les femmes, les hommes ou les personnes transgenres, qu'ils
aiment sortir ou pas, qu'ils résident en Wallonie ou a Bruxelles... ont droit a la santé sexuelle et

reproductive.

Ce rapport d'activités 2019 vous donnera un apergu de la maniére dont notre équipe répond a ces enjeux
au quotidien, dans un exercice périlleux de recherche d'équilibre entre temps de travail, bien-étre, gestion
de subsides et de rentrées financiéeres propres, participation des centres au contact du public et nécessité
de production cadrée par arrétés ministériels. Un panel d'activités ou s'entrecroise des logiques

d'éducation permanente, de promotion de la santé, de prévention, de représentation...

Au fil des pages, vous y lirez également nos conquétes. Comment, fort d'une sensibilisation sur plusieurs
décennies, par une co-construction en groupes de travail, en réseautant avec nos colléegues du Gacehpa,
d'autres associations et acteurs, nous avons conquis uniquement cette année: ['élargissement du
remboursement de bon nombre de contraceptifs aux moins de 25 ans et de la contraception d'urgence a
tous dges, une volonté partagée par toutes les entités francophones de généraliser l'éducation a la vie
sexuelle (EVRAS) et des moyens pour de la co-construction avec tous les acteurs, l'inscription dans les
cursus de médecine de la formation des futurs médecins a la pratique en planning et a celle de
l'interruption volontaire de grossesse (1VG), le large vote en Commission a la Chambre d'une proposition

de loi donnant accés a I'lVG a davantage de femmes et visant a diminuer leur infantilisation patriarcale.
Merci a toutes celles et ceux qui ont mis leur pierre a l'édifice. Bonne lecture !

Karim Majoros, Directeur - mai 2020
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PRESENTATION DE LA FLCPF

Présentation de la FLCPF

La Fédération laique de centres de planning familial (FLCPF) a été créée en 1972 suite au regroupement
militant des premiers centres de planning familial en Belgique. Elle est la plus importante des quatre
fédérations de centres de planning familial en Belgique francophone puisqu’elle fédére aujourd’hui 42 centres
de planning familial dont 22 implantés a Bruxelles et 20 en Wallonie. Parmi ceux-ci, 22 pratiquent
I'interruption volontaire de grossesse (IVG) et sont membres du GACEHPA.

La FLCPF est agréée comme organisme général d'Education permanente par la Fédération Wallonie-Bruxelles
et comme organisme représentatif de ses membres par la COCOFE. Elle est soutenue par les Services de
Promotion de la Santé de la COCOF et ’AViQ. Elle est membre de la Fédération belge pour la Santé et les Droits
reproductifs et sexuels (FBSDRS) et représente la Belgique au coté de SENSOA au sein de I'International
Planned Parenthood Federation (IPPF).

L’ASSEMBLEE GENERALE

Composition au 31 décembre 2019:

Personnes morales : 42 membres effectifs :

. CPF Anderlecht "Séverine"

. CPF Ath

. CPF Auderghem "Le Cafra"

. CPF Aywaille

. CPF Braine-le-Comte

. CPF Bruxelles "Aimer Jeunes"

. CPF Bruxelles "City Planning"

. CPF Bruxelles "Marolles"

. CPF Bruxelles "Plan F"

. CPF Charleroi "Collectif Contraception”
. CPF Etterbeek "Collectif Contraception”
. CPF Etterbeek "Leman”

. CPF Evere

. CPF Fléron

. CPF Forest "CPS"
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PRESENTATION DE LA FLCPF

. CPF Forest "Marconi"

J CPF Huy

. CPF Ixelles "Aimer ULB"

. CPF Ixelles "CPS"

. CPF Ixelles "Free Clinic"

. CPF Laeken

. CPF La Louviéere

. CPF Liége "Collectif contraception”

. CPF Liége "La Famille Heureuse"

. CPF Liege "Louise Michel"

. CPF Liege "SIPS"

. CPF Louvain-la-Neuve

. CPF Mons "La Famille Heureuse"

. CPF Namur

. CPF Rochefort

. CPF Saint-Gilles

. CPF Saint-Ghislain "Lea Lor"

. CPF Saint-Josse (ex "La Famille Heureuse")
. CPF Schaerbeek "Bureaux de Quartiers"
. CPF Schaerbeek "Groupe Santé Josaphat"
. CPF Seraing

. CPF Tamines

J CPF Tournai

. CPF Verviers

. CPF Watermael-Boitsfort

. CPF Woluwé-Saint-Lambert "CCFS"

. CPF Woluwé-Saint-Pierre
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PRESENTATION DE LA FLCPF

Personnes physiques :

e AMY Jean-Jacques
e LECOMTE Yvette

e LOIJENS Michele

e  MOULAERT Colette
e NOVILLE Sarah

e RENARD Katty

En 2019, 'assemblée générale s’est réunie a 3 reprises.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Au 31 décembre 2019, il est composé de

e Jean-Jacques AMY, secrétaire

e Stéphanie COPPEE, administratrice

e Antoinette D’ADDARIO, co-présidente
e Frangoise LEROUX, administratrice

e Pierre VERBEEREN, trésorier

e Anne VEROUGSTRAETE, co-présidente

Le conseil d’administration s’est réuni a 8 reprises en 2019.

EQUIPE DES PERMANENTS

Membres de I'équipe au 31 décembre 2019 :
DIRECTION

Karim MAJOROS
POLE POLITIQUE & COMMUNICATION

Aurélie PIESSENS - Chargée de mission politique

Olivia HAIRSON - Chargée de communication
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PRESENTATION DE LA FLCPF

POLE ACTIVITES

Le Pole activités se déploie sur les thématiques et méthodes suivantes : santé sexuelles et reproductive,
documentation, publications, orientation sexuelle et identité de genre, LGBTQI+, ingfection sexuellement
transmissibles, HIV, EVRAS, handicaps, précarité, violences, viols, formation, interruption volontaire de
grossesse

Myriam DIELEMAN - Responsable

Claudine CUEPPENS, Chargée de mission

Nele DOENSEN, Chargée de mission

Pierre HONNAY, Chargé de mission

Christophe MOEREMANS, Chargé de mission
Noémie SCHONKER, Chargée de mission
Laurence STEVELINCK, Chargée de mission
Catherine VANESSE, Chargée de mission

Caroline WATILLON, Chargée de mission

Yannick MANIGART, Expert externe contraception

Anne VEROUGSTRAETE, Experte externe IVG

DEPARTEMENT ADMINISTRATIF - GRH - FINANCIER

e Isabelle CAPIAUX - Responsable Administrative & GRH
e Brigitte BELLIN - Comptable externe

e  Christine DEACONESCU - Employée administrative

e Fadelah KADI - Employée administrative

e Carlinho MBEYA - Employé administratif

e Isabelle NGENDUKAMANA - Employée administrative

Soutien informatique externe : Michaél VAN ANTWERPERN
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PRESENTATION DE LA FLCPF

MODE D’ORGANISATION

La participation et la démocratie interne trouvent place et impliquent les centres de planning... en assemblée
générale, en inter-centres, en groupes de travail (dont on trouve trace tout au long de ce rapport).

AG

Outre les questions d’admission des membres, les points classiques que sont1’adoption des comptes, budgets
et rapports d’activités, 'assemblée générale est réguliérement pleinement consacrée aI’élaboration de prises
de positions sur des enjeux majeurs pour la Fédération.

En 2019, une AG thématique s’est déroulée sous l'intitulé suivant : « Législatures 2019-2024 : quels combats
politiques de la FLCPF pour les 5 prochaines années ? »

Inter-centres

En 2019, les intercentres bruxellois se sont tenus a 8 reprises (intercentres thématiques compris) tout comme
les intercentres wallons (intercentres thématiques non compris) .

Le systeme des intercentres « thématiques » mis en place en 2017 a été reconduit. Ceux-ci se sont tenus a 3
reprises en 2019.

GT

La Fédération implique ses membres a travers de nombreux groupes de travail. Pour 2019, citons les GT
Sex&Co, Loveattitude, Dépistage et Orientation, IST, EVRAS, handicaps, prison, orientation sexuelle et identité
de genre, reporting aux pouvoirs subsidiants ou encore centres en difficulté.

0 Handicaps et sexualités

0 Plate-forme web personnes handicapées

0 Dépistage « To Do (L)IST »

0 Sex&Co

0 Love Attitude (inter-fédérations, sous réserves)

0 Love Spot et Crypto : SSR en prison (avec i-Care)

0 IVG : convention INAMI et opérationnalisation de I’éventuelle nouvelle loi élargissant I’acces

0 Accés a I'lVG des femmes migrantes / en grande précarité (avec Médecins du Monde, la Plateforme

citoyenne d’aide aux réfugiés)

0 Plan LGBTQI +composé de Genres Pluriels, Ex-Aequo, I'Observatoire du sida et des sexualités, O’Yes,
Tels Quels et du Plan F

P
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PRESENTATION DE LA FLCPF

0 Groupe d’appui méthodologique du projet DPO (avec Pdle de Ressources wallon et le CPVS,
intersectoriel)

0 Formateurs

0 Accompagnateurs de cellules EVRAS

0 Colloque contraception

La participation et la démocratie interne trouvent place et impliquent les centres de planning... en assemblée
générale, en inter-centres, en groupes de travail (dont on trouve trace tout au long de ce rapport).

act
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Activités : diversité des publics, diversité des
approches

La FLCPF développe des stratégies complémentaires de promotion de la santé et d’éducation permanente.

En éducation permanente, dans une perspective d’émancipation citoyenne et collective, la Fédération
informe et soutient l'activité des acteurs associatifs, en particulier les centres de planning familial. Elle
travaille d'une part a assurer une documentation et une revue de presse spécialisées sur la santé et les droits
sexuels et reproductif et elle édite elle-méme une série de publications et d’outils sur les thématiques de la
vie affective et sexuelle. Elle organise d’autre part une série d’activités de mobilisation et de réflexion entre
acteurs concernant les droits sexuels et reproductifs des publics, particulierement les plus vulnérables, et les
politiques social-santé qui y sont liées. Enfin, elle co-construit des projets de transformation des pratiques et
des représentations avec les acteurs de terrain, a travers le pilotage de groupes de travail et de réunions inter-
centres.

En promotion de la santé, dans une perspective de réduction des inégalités sociales de santé, de promotion
du bien-étre et de prévention, la Fédération forme les acteurs de terrain, en particulier les centres de planning
familial, en matiére de santé et droits sexuels et reproductifs et d’éducation a la vie relationnelle, affective et
sexuelle (EVRAS) pour tous-tes. Elle agit également dans les milieux de vie (scolaire, festif, virtuel),
essentiellement a partir d’'une position de deuxiéme ligne en favorisantla participation des acteurs concernés.
Elle cible certains publics prioritaires en matiere de réduction des risques et de dépistage des
IST/VIH /hépatites. Elle s'implique également dans le travail en réseau et les stratégies concertées, sectorielles
et intersectorielles. Enfin, elle travaille avec les acteurs du planning a la co-construction d’outils de collecte
de données et d’évaluation des actions.

Ces deux approches se rencontrent au niveau du plaidoyer et de la communication politiques sur les enjeux
sociétaux et les besoins des publics en matiere de santé et droits sexuel et reproductifs.

act
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

DIVERSITE DES PUBLICS

La FLCPF coordonne ou accompagne plusieurs projets qui ont un impact direct sur différents publics finaux.
Enfants et Adolescents

Cellules EVRAS

La FLCPF coordonne l'implantation de cellules EVRAS rassemblant les équipes éducatives et les services de
santé des établissements scolaires ordinaires et spécialisés qui en font la demande. www.evras.be/cellule-
evras

Activités 2019

e ANALYSE DES DEMANDES D'IMPLANTATION DE CELLULES
e ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI DE CELLULES
- 2cellules EVRAS dans I'enseignement ordinaire a Bruxelles et 1 en Wallonie

- 3cellules EVRAS dans 'enseignement spécialisé a Bruxelles et 4 en Wallonie
Jeunes

Sex&Co

La FLCPF coordonne, avec les centres et les travailleurs de centres de planning familial, la mise en place de
stands de promotion de la santé sexuelle dans les milieux festifs fréquentés par les jeunes.

Activités 2019

e ANIMATION DU GROUPE DE TRAVAIL SEX&CO
e FORMATION DES TRAVAILLEURS A LA PROMOTION DE LA SANTE SEXUELLE EN MILIEUX FESTIFS
e COORDINATION DES INTERVENTIONS EN FESTIVALS
- Présence sur 6 festivals. Cela représente un total cumulé de 16 jours et de 39 bénévoles.
- Distribution de 25.310 préservatifs (internes et externes + gel) et carrés de latex.
- Création du projet « Safe Sex Show » : théatre-action sur le theme du consentement en milieux festifs
(présence sur 2 festivals)
- Création du Réseau Safe Ta Night (a Bruxelles) en partenariat avec Modus Fiesta et la Plateforme
Prévention Sida. Plusieurs actions ont été menées également en Wallonie avec ces partenaires.
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Love Attitude

La FLCPF développe le site web de référence des centres de planning en matiére d’information sur la vie
affective et sexuelle a destination des jeunes. (Avec la FCPC, la FCPF-FPS et la FCPPF). www.loveattitude.be

Activités 2019

e ANIMATION DU GROUPE DE TRAVAIL INTER-FEDERATIONS LOVE ATTITUDE

e EDITION, MISE EN LIGNE ET PROMOTION D’UNE NOUVELLE VERSION DU SITE WEB
e CREATION D’'UNE CARTE DE VISITE « LOVE ATTITUDE »

e GESTION ET MAINTENANCE DU SITE WEB ET DE LA PAGE DE CONTACT

e ANIMATION DU COMPTE FACEBOOK LIE AU SITE

WWW I.oveATTlTUDE be

LGBTQI+

Plan LGBTQI+

La FLCPF vise a améliorer I'accés et la prise en charge des LGBTQI+ dans les CPF. (Avec Genres Pluriels, Ex-
Aequo, 'Observatoire du sida et des sexualités, O’Yes/Tels Quels et le Plan F).

Activités 2019

e ANIMATION DU GROUPE DE TRAVAIL SUR LES ORIENTATIONS SEXUELLES ET LES IDENTITES DE
GENRE (0SIG)

e REALISATION ET DIFFUSION D’OUTILS A DESTINATION DU PUBLIC FINAL ET DES PLANNINGS
- «Plan LGBQTI+: le planning familial prend soin de toi »

www.planningfamilial.net/fileadmin/99x210 OSIG Plaquette Mars 2019 Final V2 WEB.pdf
- «Plan LGBTQI+: Bien accueillir et accompagner, l'outil des professionnelle.s»
www.planningfamilial.net/fileadmin/OSIG Brochure Mai 2019 WEB 20190522.pdf

e  ORGANISATION D’'UN MODULE DE FORMATION POUR LES PLANNINGS (2 SESSIONS)
e ORGANISATION D’'UN COLLOQUE LE 6 DECEMBRE « LA SANTE DES PERSONNES LGBTQI+ »
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

\

PLAN LGRTQ)+

a santé sexuelle en réseau

CONFERENCE
« LA SANTE DES PERSONNES LGBTOI+ »

VENDREDI 6 DECEMBRE 2019 / 14-19H

Personnes en situation de handicap

Projets VAS

La FLCPF coordonne I'accompagnement d’équipes de centres de jour et d'hébergement dans la mise en place
d’'un projet de vie affective et sexuelle (VAS) durable.

Activités 2019

e ANALYSE DES DEMANDES D'IMPLANTATION DE CELLULES
e ACCOMPAGNEMENT ET SUIVI DE 7 PROJETS EN INSTITUTION
- 2 projets en Wallonie et 5 a Bruxelles

Plateforme sociale web
La FLCPF coordonne, avec les acteurs du handicap a Bruxelles et en Wallonie, la conception et la réalisation
d’une plateforme web visant a soutenir la vie sociale de personnes porteuses d’'une déficience intellectuelle.

Activités 2019

e MISE EN PLACE D’UN COMITE DE PILOTAGE DU PROJET

e PREPARATION D’UN DIAGNOSTIC DES BESOINS ET D'UN ETAT DES LIEUX DES PLATEFORMES
EXISTANTES

e RENCONTRES AVEC DES UTILISATEURS FINAUX ET DES INSTITUTIONS PARTENAIRES

Détenus

Love Spot

La FLCPF coordonne des permanences en santé sexuelle et reproductive en milieu carcéral, en particulier au
sein de la prison des femmes de Berkendael (avec Aimer a I’'ULB, la Famille Heureuse (St-Josse) et I.Care).



ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Activités 2019

e ANIMATION D'UN GROUPE DE TRAVAIL SUR LA SSR EN PRISON
e ORGANISATION DE PERMANENCES EN SANTE SEXUELLE ET REPRODUCTIVE

lovespor

La sexualite...
On peut en parler!

Populations touchées par les épidémies d’IST dont le VIH

Be-Tested

La FLCPF accompagne la mise en ceuvre de la prévention combinée du VIH et des autres IST dans les CPF, et
y soutient plus particuliérement I'implantation du dépistage rapide du VIH (TROD). www.betested.be

Activités 2019

e ANIMATION DU GROUPE DE TRAVAIL IST/VIH

e ACCOMPAGNEMENT DE L'IMPLANTATION DU TROD DANS LES 8 CPF PARTENAIRES

e DIFFUSION D’'UNE CAMPAGNE DE COMMUNICATION A DESTINATION DU PUBLIC

o PARTICIPATION AUX STRATEGIES CONCERTEES DES ACTEURS DE LA PREVENTION DES IST/SIDA

o PARTICIPATION AU PROJET PROSESS D’AUTO-EVALUATION EN PROMOTION DE LA SANTE (COCOF)

Gaa o B Geme omaur N BER  omarum
e -
plan@Q?
S AFE B&
x¥

= Plasienrs cotres Uacconliest, x = Plasiosrs contos Uacconilient, o o v
g b E Betested bo WiQ Plasionts coatres Uacconiliont,

consatte WWW, Detested be consalle WWW,

consule WWW.Dotosted. be
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES
DIVERSITE DES APPROCHES

La FLCPF mobilise différentes approches pour renforcer la qualité des actions en matiéere de santé sexuelle et

reproductive.
Informer

CEDIF

La FLCPF met a disposition des professionnels et futurs professionnels un fonds documentaire spécialisé en
matiere de vie affective et sexuelle et offre une aide professionnelle a la recherche documentaire.

www.planningfamilial.net/documentation
Activités 2019

e ACCUEIL QUOTIDIEN AU CENTRE DE DOCUMENTATION ET D’INFORMATION (CEDIF)

- Le centre de documentation est ouvert au public, du lundi au vendredi, de 9h00 a 12h00 et le
mercredi de 14h00 a 17h00.

- La permanence téléphonique est assurée du lundi au vendredi de 9 a 17h.

- Le CEDIF a répondu a 956 demandes: 456 demandes de recherches documentaires ou
d’informations ; 157 préts de livres et outils pédagogiques ; 343 commandes de documents et d’outils
pédagogiques.

e BASE DE DONNEES DOCUMENTAIRE EN LIGNE (https://cedif.doris-cpf.be/)

- La base de données documentaire en ligne recense prés de 4.500 références (articles, livres,
documents et outils pédagogiques) dont 519 nouvelles notices sur 'année.

- L'interface « utilisateurs » du CEDIF a été revue en profondeur sur la base du logiciel PMB. Cela
permettra de mettre en évidence des actualités, les nouvelles acquisitions et des sélections par
thématiques. Voir : http://documentation-planningfamilial.net

Revue de presse

La FLCPF assure une revue de presse quotidienne spécialisée dans I'actualité des questions liées a la santé et
aux droits sexuels et reproductifs parus dans la presse de langue frangaise. www.doris-cpf.be

Activités 2019

e SELECTIONNER ET DIFFUSER LES ARTICLES PERTINENTS (SUR DORIS)
- Trois quotidiens (Le Soir, La Libre Belgique, Le Monde), deux hebdomadaires (Le Vif, L’Obs) ainsi que
quelques journaux spécialisés des mutualités, des syndicats, de secrétariats sociaux sont dépouillés.
- Larevue de presse est accessible a tous les utilisateurs de la plateforme de services des Centres de
Planning Familial DORIS. Un abonnement annuel peut également étre souscrit par des particuliers.
Cette année, il y a eu 11.520 vues et 7.091 utilisateurs pour la revue de presse.

Service publications

La FLCPF édite et diffuse des brochures d’information et des textes d’analyse sur les questions de santé et
droits sexuels et reproductifs.

act
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Activités 2019

e «LGBTQI+. BIEN ACCUEILLIR ET ACCOMPAGNER » : Dépliant d’information et de conseil afin d’accueillir
et accompagner un public LGBTQI+.

e «LEREJET DE LA CONTRACEPTION HORMONALE » : Actes du Colloque Contraception du 26 septembre
2018 qui reprend les interventions sur notre approche globale de la fertilité, 'impact de la contraception
hormonale sur la santé des femmes et sur les écosystemes ainsi que les alternatives actuelles et a venir.

e «LA CONTRACEPTION D’URGENCE »: Brochure d’information pour le grand public qui reprend les
éléments essentiels sur les pilules d’urgence et le dispositif intra-utérin comme contraception d’urgence.

Evras.be

La FLCPF offre un site de référence sur I'EVRAS pour les professionnels désirant s’informer, renforcer leur
réseau et échanger autour de leurs pratiques. (Avec la FCPPF et SIDA’SOS.)

Activités 2018

e OPTIMISATION DU SITE
e CREATION DE NOUVEAUX CONTENUS
e PROMOTION DU SITE
- Letrafic est passé de 2308 utilisateurs en 2017 a 5066 utilisateurs en 2018.

Evénements publics et professionnels

La FLPCF organise et participe a des manifestations publiques ou professionnelles au sujet de la santé et des
droits sexuels et reproductifs.

Activités 2019

e COLLOQUE « CONTRACEPTION ET IVG : CHERCHEZ LE LIEN » (CHARLEROI, 26 SEPTEMBRE 2019)

- La thématique du colloque annuel faisait écho a I'actualité politique et visait a inscrire le colloque
dans I'ensemble des travaux menés par la fédération sur ’acces a I'lVG. Comme toujours, le colloque
mélait approches démographique, sociologique, médicale et éthique ; avec un focus sur les publics
dits « vulnérables » et les hommes.

- Lajournée a réuni 248 participants dont 172 travailleurs de planning.

act
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES
APPROCHES

HO

COLLOQUE /
WY | 26 SEPTEMBRE 2019 / 09HO0-17HOO
CEME / CHARLEROI

e COLLOQUE SUR LES « VIOLENCES ET RAPPORTS DE GENRE : CONTEXTES ET CONSEQUENCES DES
VIOLENCES SUBIES PAR LES FEMMES ET PAR LES HOMMES » (LIEGE, 16 DECEMBRE 2019)

Le colloque a porté principalement sur la présentation et la discussion de 1’enquéte Virage avec un
focus sur les contextes et les conséquences des violences subies par les femmes et par les hommes
tout au long de leur vie. Elle réfute la symétrisation des violences selon le genre et confirme
I'existence d'un continuum des violences subies par les femmes et leur source : la domination
masculine et les inégalités de genre.

La demi-journée a réuni 125 participants dont une bonne part de centres de planning.

« L'UNIVERSITE D’HIVER 2019 : LA SANTE SEXUELLE POUR TOUTES ET TOUS »

La Fédération a organisé deux journées de débats et d’échanges a destination des professionnel.les
de la santé et de I'action sociale, de la promotion de la santé, de 'aide a la jeunesse, des personnes
handicapées, de I’enseignement, etc. L’objectif de cette rencontre était d'une part, d’amorcer la
réflexion sur les enjeux liés a la définition de la santé sexuelle, aux acteurs et aux relations qu’ils
entretiennent ; et d’autre part, de mettre en perspective les besoins des publics et la notion
d’universalisme proportionné en santé sexuelle.

Au total, 90 participants journaliers ont pris part aux 12 ateliers proposés durant les deux jours,
animés par 18 animateurs issus de 10 associations partenaires. Les conférences et les tables rondes
ont accueilli 11 orateurs belges, francais et suisses, issus du monde académique, et associatif.
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE
APPROCHES

Université d'hiver 2019

LA SANTE SEXUELLE,
UN DROIT POUR
TOUTES & TOUS?

Des acteurs, des besoins
et des inégalités sociales de santé sexuelle

21 & 22 mars 2019
Aréa 42 - 46 rue des Palais
1030 Bruxelles

Former

Programme de formation en santé sexuelle

La FLCPF forme les professionnel.le.s aux métiers et aux interventions en promotion de la santé et des droits
sexuels et reproductifs (dont I'éducation a la vie relationnelle, affective et sexuelle).

www.planningfamilial.net/formations
Activités 2019
e DIFFUSION ET PROMOTION DU CATALOGUE 2019 ; ELABORATION DU CATALOGUE 2020

e ANIMATION DES REUNIONS DU GROUPE DE TRAVAIL DES FORMATEURS PERMANENTS
e MISE EN (EUVRE DE 14 MODULES DE FORMATION

Santé sexuelle et reproductive (SSR) & milieu de vie

Session1:15,16,17 mai et
.. Bruxelles
EVRAS dans les écoles maternelles et primaires 3,4, 5 juin 2019
. Session 2: 11,12, 13, 25, |
26, 27 septembre
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Session1:5,6,7,19, 20,21

juin Namur
EVRAS dans les écoles secondaires

Session 2: 18, 19, 20 Namur

septembre et 2, 3, 4 octobre
Sex & Co 21, 22 mars Bruxelles
Anlm'atlon EVRA'S pour les personnes porteuses de 6,7 mai et 3, 4 juin Bruxelles
handicap- enfant, jeunes et adultes
Vie relationnelle affect‘lve' eF ,sexuelle (VRAS pour le's 3, 17 octobre et 14, 28
personnes ayant un acces limité au langage et/ou a profil Namur

o : novembre 2019
autistique - enfants, jeunes, adultes
VRAS pour les personnes en situation de handicap - | 10, 24 octobre et 7, 21 Lidge
enfants, jeunes, adultes novembre 8
Thématiques spécifiques en santé sexuelle et reproductive
Session 1: 13, 27 mars et
Bruxelles

25 avril

Accueil du public LGBTQI+ en CPF
Session 2:9, 13 et 21 mai Bruxelles

Burnout parental 19, 28, 29 mars Bruxelles

Violences conjugales et intrafamiliales 3,8, 22 mai Bruxelles

Les enfants exposés aux violences conjugales et

intrafamiliales 14, 28 juin Bruxelles

Formations a destination des professionnels du secteur du planning familial

Accueil en CPF 14,15,25,26 mars Bruxelles

Dispositif Intra-Utérin 14 septembre Bruxelles

Check-list — mise a jour médico-psychosociale sur les IST

pour professionnels 18 octobre Bruxelles

Check-list - mise a jour médicale sur les IST pour

professionnels des CPF 25 octobre Bruxelles

- 208 personnes ont ainsi été formées.

- Deux nouvelles formations ont vu le jour : la formation des professionnel.le.s de CPF a I’accueil d’'un
public LGBTQI+ (en collaboration avec notre réseau de partenaires. Le succes de ces deux sessions
de formation nous a de plus incité a reconduire cette formation dans les années a venir. La formation
aux violences conjugales et intrafamiliales ainsi que celle sur les enfants exposés aux violences
conjugales et intrafamiliales. Cette série thématique continuera également en 2020.

P
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Formations a la carte EVRAS

La FLCPF propose des formations EVRAS a la demande pour des acteurs de promotion de la santé.
Activités 2019

e ANALYSE DES DEMANDES DE FORMATION
e CONCEPTION ET MISE EN (EUVRE DE L'OFFRE INDIVIDUELLE DE FORMATION

- Un module de formation de 4 jours en EVRAS a été créé a la demande du PSE de la Ville de Bruxelles.
- Unmodule de formation théorique de 3 jours sur la pratique médicale en CPF, suivi d'un programme
de stage, a été mis en place grace au département de médecine générale de I’'ULB.

Outiller

Outils pédagogiques

La FLCPF réalise des outils pédagogiques diversifiés en matiére de santé et de droits sexuels et reproductifs,
en valorisant particuliérement les créations innovantes issues des centres de planning familial.

Activités 2019

e BOUTIQUE EN LIGNE (https://shop.planningfamilial.net)

- La FLCPF diffuse une collection de brochures d’information et d’outils pédagogiques sur la vie
affective et sexuelle, a destination des professionnels et du grand public. La boutique en ligne
comptabilise 303 nouveaux clients. Le trafic annuel comptabilise 385.552 visites dont 384.567
visiteurs uniques.

e VADE-MECUM POUR LA PRISE EN CHARGE DES DEMANDES DE CONTRACEPTION D’URGENCE

- Ce dossier contient une synthese de la littérature scientifique ; un arbre décisionnel pour la prise en
charge médicale des demandes en fonction du temps écoulé depuis le rapport sexuel non ou mal
protégé et la situation contraceptive ; des recommandations de bonnes pratiques en matiere de
confidentialité, d’'informations importantes a donner, du suivi, etc. ; un questionnaire a destination
des personnes qui ne peuvent pas bénéficier d'un accueil confidentiel et pour soutenir les
professionnels dans la prise en charge de la demande. L’arbre décisionnel et le questionnaire sont
également édités séparément.
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Page 18


https://shop.planningfamilial.net/

ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES
APPROCHES

La contraception
& d'urgence

« SYSTEME DES DRAPEAUX » : COORDINATION DE L’EDITION DE LA TRADUCTION FRANCAISE DE

L’OUTIL « FLAG SYSTEM », (AVEC SENSOA, RUTGERS, GARANCE).

- Cet outil créé en Flandre par Sensoa et Rutgers est destiné aux professionnel.les. Sur base de six
critéres objectifs, il permet de discuter le caractere (in)/acceptable de comportements sexuels
rencontrés chez les enfants et les jeunes. L'outil propose des interventions-types en fonction du
contexte, il est particulierement bien accueilli dans le secteur de I'accueil de la jeunesse, les
associations sportives, les écoles et le secteur du handicap.

- Cette édition est réalisée avec un comité de pilotage international : Child Focus, Latitude Jeunes, O’Yes,
Santé Sexuelle Suisse et le Planning familial francais.

PARCOURS IVG ILLUSTRE

- Cet outil a été élaboré en 2019 et sera testé puis diffusé en 2020. Ce support illustré d’information
permettra aux professionnels d’expliquer les différentes étapes d’une interruption de grossesse a un
public qui comprend peu, mal ou pas la langue frangaise a I'écrit et/ou a l'oral.

L’acces a I'lVG

La FLCPF a développé une série de projets visant I'amélioration de 'acces a I'lVG, en mobilisant des médecins,

des centres de planning familial et des partenaires divers.

Activités 2019

MISE EN PLACE ET ANIMATION D’UN GROUPE DE REFLEXION POUR LES MEDECINS PRATIQUANT L’IVG
EN MILIEUX EXTRA-HOSPITALIERS ET/OU HOSPITALIER.

PREPARATION D’UN FILM DE SENSIBILISATION DES MEDECINS ET LES ETUDIANT.ES EN MEDECINE A
LA PRATIQUE DE L’IVG, EN COLLABORATION AVEC LE CVB.

PREPARATION DE CAPSULES VIDEOS POUR PARTICIPER A LA DESTIGMATISATION DE L’IVG AUPRES DU
GRAND PUBLIC, EN COLLABORATION AVEC LE CVB.

ORGANISATION D’'UN EVENEMENT AUTOUR DES 30 ANS DE LA LOI LALLEMAND-MICHIELSENS.
PARTICIPATION A LA RECHERCHE SUR LA PENURIE DE MEDECINS QUI PRATIQUENT DES IVG MENE
PAR DES ETUDIANTS EN SCIENCES SOCIALES DE L'ULB.
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ACTIVITES : DIVERSITE DES PUBLICS, DIVERSITE DES

APPROCHES

Accompagner

Centre de ressources Sexualités & Handicaps (CRSH)

La FLCPF soutient la vie affective et sexuelle (VAS) des personnes en situation de handicap (PSH) et promeut
I'accés de ces personnes aux droits sexuels et reproductifs dans les meilleures conditions.

Activités 2019

e ANIMATION DU GROUPE DE TRAVAIL SEXUALITES ET HANDICAPS
e MISE EN PLACE DE SEANCES D’INTERVISION POUR LES ACCOMPAGNATEURS DE PROJETS
e ORGANISATION D’UN CYCLE DE FORMATION SUR LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE DES PSH
e ACQUISITIONS DOCUMENTAIRES SUR LA SEXUALITE ET LE HANDICAP (AVEC LE CEDIF)
e EDITION ET DIFFUSION DE PUBLICATIONS ET D’OUTILS PEDAGOGIQUES (AVEC LE CEDIF)
e PARTICIPATION A DES ACTIONS DE VISIBILITE AUPRES DU GRAND PUBLIC ET DES PROFESSIONNELS
- Salon Envie d’amour (organisé par I’AVIQ a Namur)
- «Salon EVRAS » (organisé par la FLCPF a Bruxelles)
- Féte des Familles de Schaerbeek
- Colloque organisé par les Weigélias a Louvain-La-Neuve
- Rencontre entre les centres de ressources francophones européens (au Luxembourg)

Concerter et mettre en réseau

Généralisation de 'EVRAS

La FLCPF contribue a la généralisation de 'EVRAS notamment en visant I'élaboration d’un cadre de référence
commun aux acteurs de 'EVRAS, cadre qui doit répondre aux besoins des jeunes.

Activités 2019

e PILOTAGE DU RESEAU DES « STRATEGIES CONCERTEES EVRAS » (EN COLLABORATION AVEC O’YES)

- Ce projet rassemble depuis 2018 des organismes coupoles représentant les acteur-rices internes et
externes a I’école qui s’occupent de 'EVRAS : la Commission d’avis des PSE, le Conseil Supérieur des
CPMS, les cinq Pouvoirs Organisateurs des écoles, les quatre Fédérations de Centres de Planning
Familial, les deux Fédérations de parents d’éléves, le Délégué Général aux Droits de 'enfant, plusieurs
Organisations de Jeunesse ou encore le Centre d’Action Laique.

- L’objectif de cette concertation est de co-construire un cadre de référence commun qui permettra la
généralisation effective de I'EVRAS en milieu scolaire ordinaire et spécialisé. Ce cadre comprendra
notamment un référentiel de compétence basé sur les besoins des jeunes ainsi qu’une description
des acteur-ices impliqués dans 'EVRAS

- Décrire le projet

e  PARTICIPATION A LA « PLATEFORME EVRAS »
e  GESTION DE « L’APPEL A PROJETS EVRAS » (COCOF)
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APPROCHES

Détection, prise en charge et orientation des victimes de violences sexuelles et conjugales

La FLCPF a lancé en 2018 le projet DPO qui a pour but d’améliorer la Détection des violences conjugales et
sexuelles, la Prise en charge et I'Orientation des victimes. L’objectif final de ce projet est de coproduire des
outils communs, accessibles et pratiques a destination des associations et services de premiere ligne de
différents secteurs (santé, social, police, justice) actifs a Bruxelles et en Wallonie.

Activités 2019

e PARTICIPATION AU GROUPE D’APPUI METHODOLOGIQUE (GAM) COMPRENANT UNE VINGTAINE DE
PARTENAIRES DE DIFFERENTS SECTEURS

e MOBILISATION DES PROFESSIONNEL.LES DE PREMIERE LIGNE
- Organisation d’'une réunion d’information destinée aux fédérations et organismes-coupoles (20 juin)
- Contacts par mail et téléphone
- Rencontres

e CONCEPTUALISATION DES ATELIERS COLLABORATIFS PREVUS EN 2020

Soutien a la Parentalité

La FLCPF favorise 'accompagnement et la prise en charge des parents, futurs parents et familles dans les CPF.
Activités 2019
e ANIMATION D’'UN GROUPE DE TRAVAIL SUR LA PARENTALITE

Femmes en situation de grande précarité

La FLCPF réunit des centres de planning familial bruxellois et des bénévoles de Médecins du Monde (MdM)
et de la Plateforme Citoyenne d’aide aux réfugiés pour faciliter 'accés a la contraception et a I'IVG des femmes
en situation de grande précarité, en particulier les migrantes en transit (Parc Maximilien/Hub
humanitaire/Sister House).

Activités 2019

e POURSUITE DES ECHANGES AVEC MEDECINS DU MONDE, LES CENTRES DE PLANNING BUXELLOIS
PRATIQUANT L’AVORTEMENT.
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Militance et plaidoyer

REPRESENTATION POLITIQUE

La FLCPF représente ses membres et participe a la défense des droits et de la santé sexuelle et reproductive
dans diverses plateformes de plaidoyer politique.

Plateforme EVRAS (voir plus haut)
Fédérations Wallonne et bruxelloise de Promotion de la Santé (FBPS/FWPS)

A travers sa participation aux assemblées générales des Fédérations wallonne et bruxelloise de Promotion de
la santé, la FLCPF défend une vision de la santé et des droits sexuels et reproductifs au niveau régional. En
2018, 1a FLCPF s’est particuliérement investie aux c6tés de la FWPS dans le suivi des futurs Décret et Plan de
promotion de la santé en Wallonie.

Plateforme Abortion Right

La Fédération a participé aux différentes réunions organisées par la plateforme tout au long de I’lannée 2019.
La plateforme a assuré un suivi attentif de I'évolution de I'actualité politique concernant les propositions de
loi relatives a la dépénalisation totale de I'IVG et a développé un plaidoyer en ce sens. Mis en route en 2018,
la Plateforme a également cléturé la rédaction de son mémorandum en vue des élections de mai 2019. Celui-
ci a été rédigé sur base du recueil de positions politiques de notre fédération. Enfin, les membres de la
Plateforme ont entamé une réflexion autour de l'organisation d'un évenement et d’actions en vue du
trentiéme anniversaire de la premiere loi belge dépénalisant partiellement I'IVG, le 3 avril 2020. Concrétisé
durant la premiere partie de 'année 2020, ce projet sera néanmoins suspendu en raison des mesures de
confinement décidées dans le contexte de la crise sanitaire du Covid-19.

Fédération des Associations Sociale-Santé (FASS)

La FLCPF a participé aux réunions mensuelles du Conseil d'administration de la Fédération des Associations
Sociales et de Santé - FASS.

Plusieurs dossiers importants ont mobilisé les membres de la FASS : 'application des accords du non-
marchand et la poursuite du travail de plaidoyer quant au projet de réforme des Aides a I’Emploi (APE) en
Région wallonne. La FASS joue également le rdle d’interlocuteur entre ses membres et I'UNIPSO. Elle a
également connu une refonte institutionnelle durant I'année 2019, notamment par 'obtention de subsides
pour I'engagement de travailleurs permanents en son sein.

L’'Interfédération Ambulatoire (IFA)

L’'Interfédération ambulatoire réunit les représentants des douze secteurs concernés par le décret
ambulatoire. Elle est coordonnée par le CBCS, Conseil bruxellois de coordination sociopolitique. L'IFA s’est

réunie a une dizaine de reprises durant I'année 2019. Trois principaux dossiers, interdépendants les uns des
SIS
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autres, ont retenus toute son attention cette année : (1) le projet de réforme du décret ambulatoire, (2) le
projet de rapports d’activités harmonisés a ’ensemble des secteurs ambulatoires mené par I’administration
de la COCOF (3) la rédaction par les membres de I'[FA d’une note visant a défendre leur vision du secteur
social-santé bruxellois dans le contexte du projet de réforme.

Projet de réforme du décret ambulatoire

Durant la premiére partie de 'année 2019, I'administration de la COCOF a poursuivi son travail relatif
a la réforme du décret ambulatoire. L’IFA a suivi de pres les travaux du Conseil Consultatif, plusieurs
de ses membres y étant représentés. Parallelement a cela, I'interfédération avait également rédigé un
courrier a l'attention de 'administration pour lui faire part de ses réserves sur certains aspects du
projet de réforme. Avec les élections de mai 2019, et la mise en place d'un nouveau cabinet, le projet
a provisoirement été mis en suspens bien que sa réalisation soit toujours prévue. Le cabinet a
annoncé vouloir organiser les « Etats généraux du social-santé » dont les conclusions doivent
renforcer ou réorienter le projet.

Projet de rapport d’activités harmonisés a I'’ensemble des secteurs de ’lambulatoire bruxellois

Issu del’étude programmatique menée parla COCOF en 2017 et 2018, et alaquelle I'lFA a été associée
par 'administration, le projet de rapport d’activité harmonisé a poursuivi sa concrétisation durant
I'année 2019. Sil'lFA s’est satisfaite de constater que la plupart de ses recommandations, transmises
dans une note rédigée a I'attention de 'administration en juin 2018, a été prise en compte, elle a
néanmoins plaidé pour que la mise en application de ce projet sur le terrain dépende des conclusions
issues du projet de réforme de 'ambulatoire, et non I'inverse.

Rédaction d’'une note de « vision » du social-santé bruxellois

Au vu des projets présentés ci-dessus, menés par la COCOF, I'l[FA a souhaité consolider et harmoniser
son plaidoyer par la rédaction d’'une note « de vision », c’est-a-dire de ce que devrait étre
I'organisation idéale des services ambulatoires pour répondre aux divers besoins et problématiques
rencontrées par les publics bruxellois en matiére d’aide sociale et de soins de santé. A cette fin, 'I[FA
s’est réunie durant trois (demi-)journées de mise au vert entre octobre et décembre 2019 pour
identifier les grands enjeux d’une telle vision. Pour mener ces travaux, la FLCPF a appuyé sa position
sur les échanges qu’elle a menés avec ses membres bruxellois dans le cadre d’'un GT qui s’est réuni a
deux reprises en janvier et février 2019 pour discuter d’une version trés embryonnaire de cette note.
Sur base de ces travaux plus aboutis, la rédaction de cette note a pu reprendre des le début de I'année
2020.

Groupe de travail interfédérations a I'AViQ

En 2017, les contacts avaient timidement repris entre I’administration wallonne (AViQ) et les fédérations de

centres de planning familial. La concertation a connu un coup d’accélérateur en 2018 avec I'instauration d’'un

groupe de travail réunissant les quatre fédérations de planning et 'AViQ représentée par Stéphanie Wiard et
(o )
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Julie Stampetta. Celui-ci a poursuivi son travail pendant I'année 2019 durant laquelle il s’est réuni a 5 reprises.
Elles ont été I'occasion de poursuivre la réflexion autour de la révision du projet de centre (qui sera finalement
suspendue), de débriefer autour du nouveau RASH et d’y apporter quelques améliorations et d’analyser et
commenter les résultats agrégés des RASH 2018 remis par les centres wallons début 2019. Le contenu de ces
réunions est généralement rapporté aux centres wallons, et discuté, lors des intercentres.

Fédération Belge pour la Santé et les Droits Reproductifs et Sexuels (FBSDRS)

L’assemblée générale annuelle de la FBSDRS s’est tenue le 15 mai 2019. La préparation de la réforme de I'IPPF
a fait 'objet de nombreux contacts et de plusieurs réunions.

International Planned Parenthood Federation (IPPF)

L’International Planned Parenthood Federation-European Network ('IPPF-EN) réunit 36 organisations de
santé sexuelle / planning familial de pays d’Europe de I'ouest et de I'est, Israél et Asie centrale compris. La
FLCPF et Sensoa sont membres de I'IPPF-EN pour la Belgique a travers la Fédération belge de santé et des
droits sexuels et reproductifs (FBSDSR). Sensoa et FLCPF votent alternativement un an sur deux. En 2019,
c’est SENSOA qui avait le droit de vote pour la FBSDSR.

Au niveau mondial, 2019 a été marquée par une assemblée générale « We are changing for choice by choice »
a New-Delhi, Inde. Katinka In’t Zandt et Karim Majoros ont représenté la Fédération belge du 30 novembre au
1er décembre. Une réforme ambitieuse de la gouvernance et de 1’allocation des ressources a été adoptée par
consensus. De nombreux échanges ont été menés avec des organisations sceurs, échanges de bonnes
pratiques a la clef, des visites de terrain nous ont aussi rappelé a quel point les inégalités de santé sont
inquiétantes. La Fédération indienne compte autant de plannings, de tailles similaires, que la Fédération
laique, pour un territoire comptant 300 fois plus d’habitant.e.s.

PLAIDOYER POLITIQUE

Outre la représentation politique, la FLCPF, dans le cadre de son travail de défense des droits et de la santé
sexuelle et reproductive, méne également des projets propres ou en partenariat avec d’autres associations.
En 2019, le Pole Politique et Communication (POC), en collaboration avec le Pdle Activités (PAC), a
principalement travaillé sur deux projets de grande envergure.

Préparation des élections de mai 2019

Le travail de plaidoyer en vue des élections fédérales et régionales de mai 2019 aura concentré une bonne
partie des ressources du POC durant toute I'année. Plusieurs étapes de travail ont nourri ce projet. Dans un
premier temps, la rédaction d’'un recueil de positions politiques dont le travail avait été entamé en 2018.
Construit en collaboration avec les permanents de la FLCPF et les centres membres lors d’intercentres
thématiques, il recoit I'approbation de I’Assemblée Générale lors de sa séance du 14 mai 2019. Il aura par
ailleurs été présenté a chaque partis politiques francophones lors de rencontres qui ont eu lieu en mars et

avril 2019.
T
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Parallelement a ce travail, le POC a également réalisé une analyse et une synthese des positions des partis
politiques francophones en matiere de droits et de santé sexuelle et reproductive sur base de leur programme
électoral, des rencontres citées ci-dessus, et de leurs réponses a un questionnaire qui leur a été transmis en
aval de ces mémes rencontres.

Une fois les élections passées, la FLCPF a suivi de trés pres les travaux d’information et de formation des
gouvernements des entités fédérées, notamment en alimentant les négociations par des fiches mettant en
exergue les positions convergentes des différents partis autour de la table des négociations, espérant ainsi
influer sur le contenu des déclarations de politiques régionales et communautaire. La FLCPF s’est réjouie de
constater durant 1'été 2019, a la lecture des déclarations de politiques régionales et communautaire
successives, que nombre de ses recommandations ont été suivies. Ainsi, elle a également procédé a I’analyse
et la synthése du contenu de ces déclarations afin d’identifier et de suivre de prés les enjeux principaux de la
nouvelle 1égislature en matiére de droits et de santé sexuelle et reproductive.

Malgré les bons résultats de ce travail, la FLCPF n’a pas relaché la pression et a procédé a I'identification des
parlementaires clés avec certains desquels des contacts ont été pris. Cela a permis a la fédération d’influer sur
le travail parlementaire en participant a la rédaction de questions parlementaires, ou de réponses a celles-ci,
sur les enjeux qui nous intéressent.

Ce travail s’est révélé moins intense au niveau fédéral au vue des difficultés rencontrées a ce niveau pour la
formation d’'un nouveau gouvernement.

Modification de la l1égislation relative a I'interruption volontaire de grossesse (IVG)

En 2018, la FLCPF avait conceptualisé une campagne visant a défendre le droit et I'accés a I'lVG qui comprenait
deux volets, 'un en éducation permanente, I'autre de plaidoyer politique. Ce second volet avait pour objectifs
opérationnels d’obtenir en 2019 (1) I'inscription de la révision des conditions d’accés a I'lVG dans I'accord de
majorité suivant les élections de mai 2019 et (2) la révision de la loi du 15 octobre 2018.

Sans méme passer par la premiere étape de I’accord de majorité, le dossier politique de la dépénalisation de
I'IVG connu un nouveau rebond a partir de juillet 2019, lorsque plusieurs partis de 'opposition ont déposé
les uns apres les autres de nouvelles propositions de lois visant a assouplir plus ou moins fortement les
conditions d’acces a I'lVG.

Le 20 décembre 2019, apres plusieurs séances de débat en Commission Justice est voté en seconde lecture un
texte commun de huit partis politiques que sont le PTB, le PS, le SP.A, ECOLO-GROEN, DéFI, le MR et I'Open
VLD. La FLCPF a longuement travaillé en coulisse pour arriver a ce résultat, en appuyant plusieurs députées
dans leur préparation du dossier. Elle a également assisté a toutes les séances en Commission Justice ou le
sujet était a I'ordre du jour.

Le 26 décembre, le texte est envoyé au Conseil d’Etat qui remet un avis trés largement positif le 24 février
2020. Inscrit a 'ordre du jour de la séance pléniére de la Chambre le 12 mars 2020, I’avis du Conseil d’Etat est
a nouveau sollicité par les partis opposés au texte, ceux-ci ayant déposé a la derniére minute une trentaine
d’amendements dont le seul objectif est de retarder au maximum "aboutissement de ce dossier.

AP
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MILITANCE ET PLAIDOYER

L’adoption en Commission fin 2019 de ce texte réellement progressiste est une victoire intermédiaire
importante a souligner mais la pression doit étre maintenue jusqu’a son adoption en pléniére compte tenu de
la persistance des réticences de certains bords politiques et le rayonnement toujours important des anti-choix.

Plateforme 0.5 a Bruxelles

Dans le cadre du Plan Santé Bruxellois du Parlement de la CoCom et de la création d’une fonction (ligne) 0,5
visant a réduire les inégalités sociales et a garantir a chaque personne a tout moment, méme dans une
situation précaire, d’étre aidée dans ses besoins de santé et de bien-étre, Médecins du Monde et la FAMGB ont
été mandatés pour préparer un plan opérationnel 0,5, avec I'ensemble des acteurs santé bruxellois.

A partir de mai 2019, des réunions de travail, auxquelles la Fédération a participé, ont été mises sur pied pour
proposer une note d’orientation aux négociateurs des futurs Colléges réunis de la CoCom. Ce travail a porté
ses fruits puisque I'accord de gouvernement bruxellois reprend largement les recommandations des acteurs
engagés et précise que « Le Gouvernement visera une couverture a 100% de la population présente sur le
territoire en déployant une perspective d'universalisme proportionné et de santé publique indépendamment des
statuts administratifs des personnes exclues. En ce sens, le Gouvernement intégrera au Plan social-santé
bruxellois un volet opérationnel assurant a la fonction « 0.5 », telle que définie dans l'ordonnance sur la premiere
ligne du 4 avril 2019, d'étre remplie. Le Gouvernement identifiera aussi chaque spécificité, chaque mécanisme
d'exclusion et chaque barriére d'accés aux soins. Sur cette base, il organisera la fonction « 0.5 » a Bruxelles par
des moyens et des capacités d'intervention des acteurs du systéme de santé et d'aide aux personnes. Une «
concertation 0.5 » sera mise sur pied et travaillera avec l'ensemble des acteurs et avec la CIM social-santé
bruxelloise afin de développer cette fonction sur le territoire de Bruxelles. »

C’est désormais au sein de cette « concertation 0.5 », également appelée « Plateforme 0.5 » que les acteurs se
réuniront pour poursuivre leurs travaux avec comme premiers objectifs la constitution de la « Plateforme
0.5 » et la définition de ses missions, de sa composition, de son organisation.
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Communication

VOTRE SITE WEB [=—
. o . . . PERSONNALISE
Le service communication vise a promouvolir et a valorlser

I'image de la FLCPF a l'extérieur. Il s’attache également a , : 5 :
Vous n‘avez pas de connaissance en informatique ou
améliorer et a faciliter les contacts avec et entre ses membres. peu de temps a consacrer & un site web?
Enfin, il a pour objectif de renforcer les relations entre les Nous vous offre une solution qui vous permet de gerer
sees . 7 12 . . . votre site web de fagon autonome et en toute facilité.
différents services de la Fédération, de favoriser les échanges et s

de renforcer la cohésion entre les travailleurs.

VALORISATION DE L'IMAGE DE L’ FLCPF

Gestion & création d’outils de communication sur base de la
charte graphique

Gestion du contenu des différentes plateformes de FLCPF :
www.planningfamilial.net, www.doris-cpf.be, www.evras.be

MEDIAS

Les contacts avec les médias ont été également été assurés et

les demandes d’'intervention dans la presse écrite, radio ou TV

ont été relayées aux personnes susceptibles de pouvoir aborder les thématiques sur lesquelles les médias ont
souhaité communiquer. L’année 2019 a vu un réel essor de la présence de la FLCPF dans les médias. Tant les
contacts soignés avec les journalistes, que I'expertise de la FLCPF I'ont doucement mais surement positionnée
comme porte-parole n°1 en matiere de droits sexuels et reproductifs.

Si nous comptons plus d’une trentaine d’interventions médiatiques en 2019 (tous médias confondus), la
visibilité médiatique de la FLCPF s’est principalement axée sur deux thématiques, pour lesquelles nous
reprenons quelques références :

Le lien entre contraception et IVG, (communication autour du colloque contraception « IVG &
contraception : cherchez le lien)

WEB - RTBE, 25 septembre 2019, "Pourquoi le nombre d'IVG stagne alors que la contraception est répandue
en Belgique”

RADIO - RTBF JP & Vivacité, 26 septembre 2019, "Pourquoi le nombre d'IVG stagne alors que la contraception
est répandue en Belgique”

La réforme de laloi IVG
WEB - Le Soir 20 novembre 2011 « L’avortement jusqu’a 18 semaines reposent la question de la formation »

TV - LN24, 28 novembre 2019 « Quelle application pour le projet de loi sur I'lVG »
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Mais aussi

PRESSE ECRITE - Carte blanche dans Le Soir du 30 aoiit 2019 « Pour une EVRAS vraiment généralisée dans
les écoles »

TV - RTBF JT 13h du 22 novembre 2019 « Jeunes : pour un meilleur accés a la contraception »

SUPPORT AUX SERVICES DE LA FLCPF

Le service assure également un soutien « communication » pour les différents services de la FLCPF,
principalement dans la communication qui entoure les évenements, les campagnes, les formations. Nous
avons sélectionné quelques-uns de ces travaux

Réédition de la brochure « Mon contraceptif » :

En 2019, la brochure « Mon contraceptif », initiative de 1’association O’YES, a fait 'objet d’'une relecture
compléte et d'une optimisation de fond et de forme.

La FLCPF étant partenaire du projet, nous avons pris part a I'ensemble des différentes étapes de modifications
ainsi qu’aux GT organisés a cet effet.

Création des supports de communication de la campagne LGBTQI+ :

La FLCPF alancé une campagne qui visait 'inclusion des personnes LGBTQI+ dans I'accueil que les CPF offrent
a la population. Deux supports de communication ont été réalisés a cet effet.

Une plaquette d'information a destination des personnes LGBTQI+, afin de faire connaitre les services du
planning familial et sensibiliser a la nécessité d’un suivi en santé. Une brochure-outil a destination des
professionnel.le.s, dont I'objectif est de sensibiliser a la thématique, informer sur les besoins spécifiques,
donner des conseils de base pour 'accueil et le suivi, et rendre visible plusieurs lieux et initiatives autour de
la santé des personnes LGBTQI+.

Citons également, la communication politique mise en place lors des différentes étapes de la réforme de la loi
IVG, la création et mise en ligne du site www.betested.be, la création graphite du programme de I'UH « La
santé sexuelle : un droit pour tous.tes », le suivi de la production de capsules vidéos des événements « La santé
des personnes LGBTQI+ » & « Violences & rapports de genre », etc.
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PLATEFORMES INFORMATIQUES

WWW.PLANNINGFAMILIAL.NET

Le site internet de la Fédération en constitue une présentation. Il reprend les coordonnées des centres, des

informations sur ses activités. Le contenu est réguliérement mis a jour avec ’actualité de la Fédération.

Voici quelques chiffres pour 2019 :
Nombre visites : 16 666

Nombres de sessions : 30 151
Pages vues : 78 569
Pages/session: 2.61

New visiteurs : 82.3 % - Returning visiteurs: 17.7 %

DORIS

En 2019, la FLCPF a poursuivi le développement et I’optimisation de la plateforme intranet, en collaboration

avec ses partenaires informatiques.
En termes de statistiques :
Nombre d’utilisateurs actuels : 4 000
Nombres de sessions : 45 794
Pages vues: 172 648
Pages/session: 3.77
New visiteurs : 33.9 % - Returning visiteurs : 66.1 %
Accueil News Presse Emploi Ressources FAQ
Visites = pages vues 13015912785 11520 8950 1388
Utilisateurs = personnes physiques 75123 11566 7091
Temps moyen de la visite (en minutes)  04:31 02:43 02:21

Les visites par rubriques :
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WWW.EVRAS.BE

Il y a trois ans maintenant, la FLCPF en collaboration avec la FCPPF et Sida SOS langait www.evras.be. Cette
plateforme a pour ambition de devenir le site de référence en matiére d’'EVRAS, qui rassemble tous les acteurs
concernés : CPF, CPMS, CLPS, associations, parents, établissements scolaires, etc.

Les objectifs de la plateforme :

Centraliser les informations des différents acteurs EVRAS sur une seule plateforme web
Faciliter la pratique des professionnels de 'EVRAS

Informer le grand public sur les missions de 'EVRAS

Mettre a disposition un espace de documentation et d’outils dédiés a 'EVRAS

Mettre a disposition un catalogue de formations et d’événements on-line

Mettre a disposition un cadastre EVRAS scolaire (chiffres, statistiques, etc.)

En 2019, le site EVRAS.be a une nouvelle fois bénéficié d’'une révision structurelle : nouvelles rubriques,
nouveaux visuels mais également d’une révision du contenu grace a 'agence de copywriting www.abrupto.be.

La volonté était d’orienter l'internaute dans une démarche plus orientée « Promotion de la Santé » mais
surtout d’offrir une information plus complete et orientée pour les directions d’établissements scolaires. C’est
ainsi que la rubrique « C’est quoi 'EVRAS », « L’EVRAS dans mon école fondamentale ou secondaire », «
L’EVRAS dans mon école spécialisée » ont spécialement été rédigées afin d’accompagner le plus concrétement
possible la mise en place d'un projet EVRAS dans les écoles.

Quelques chiffres pour 2019 :

Nombre visites : 6 431

Nombres de sessions : 8 902

Pages vues: 26 881

Pages/session : 3.02

New visiteurs : 83 % - Returning visiteurs : 17 %
RESEAUX SOCIAUX :

La FLCPF anime une page Facebook ou elle informe de ses activités : formations, événements, etc. et relaye
également les activités du réseau. Elle réagit a I’actualité relative aux droits sexuels et reproductifs et ses
enjeux, & nourrit les débats qu'ils suscitent. La communauté est passé de 742 a 1845 fans en 1 an.

La FLCPF anime également une page LinkedIn de 383 abonnés.

Page 30



CENTRE D’APPUI

Centre d’appui
COMMUNICATION DIGITALE

JADE / TOPAZ

JADE

Au lerjanvier 2019, la gestion du programme Jade - historiquement développé par la FLCPF - est passé entre
les mains de I’ASBL Assoss Care qui en poursuit le développement et la maintenance. Les formations a
l'utilisation de ce logiciel sont également assurées par cette nouvelle ASBL. La FLCPF poursuit un travail de
veille et de conseil dans le développement de Jade par sa participation a I’Assemblée générale et au Conseil
d’administration d’Assoss Care.

Avec Opale, le logiciel de la Fédération des Services Sociaux (FDSS), et Pricare, le logiciel de la Fédération des
Maisons Médicales (FMM), Jade est également a I'origine d’'un tout nouveau programme : TOPAZ. Ce logiciel a
vocation transdisciplinaire vise un public professionnel bien plus large que celui du secteur du planning
familial, permettant ainsi un suivi plus intégré des bénéficiaires des services ambulatoires de soin et d’aide
sociale, le tout dans le respect de la législation sur la protection des données privées (RGPD). Ce logiciel est
également développé par Assoss Care. Les centres de planning familial devraient pouvoir bénéficier plus
largement de ce nouveau programme a I’horizon 2022-2023.

Le programme de gestion Jade a poursuivi son développement durant ’année 2018. Ceux-ci ont surtout
concerné 'amélioration de modules préexistants (module agenda, e-healthbox). Le nouveau module 1VG a
également fait son apparition. Il permet d’assurer le suivi administratif, psycho-social et médical des femmes
tout en fournissant le reporting nécessaire a destination de I'INAMI et de la Commission nationale
d’évaluation.

Parallélement, la FLCPF, en collaboration avec la société AXEL, a poursuivi I’'organisation de formations liées
a cet outil grace notamment au Fond ASSS. En 2018, 14 sessions de formation ont été réalisées. 115 personnes
différentes y ont participé. La session la plus dispensée est celle concernant l'utilisation de « Jade - niveau

intermédiaire ».
TOPAZ - Coordination du GT « Reporting »

En 2018, la FLCPF s’est lancée dans I'aventure « TOPAZ ». Développé par la nouvelle ASBL ASSOSS Care, ce
nouveau logiciel transdisciplinaire a I'ambition d’étre le successeur de Jade. Autour d’ASSOSS Care, de
nombreux acteurs du secteur social-santé ont collaboré en groupes de travail pour conceptualiser les
différents modules que devra compter le logiciel. A cet égard, la FLCPF a notamment coordonné le groupe de
travail « Reporting ».
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CENTRALE D’AIDE

Centralisation et distribution de moyens contraceptifs

En 2019, la fédération a pu distribuer plusieurs dizaines de milliers de moyens de contraception (pilules,
pilules du lendemain, stérilets, préservatifs...). Grace aux subsides de la COCOF, les centres bruxellois ont recu
gratuitement une partie de leurs commandes pour I'année. Les centres wallons ont pu passer commande et
bénéficier de prix concurrentiels.

Pour la premiere fois, nous avons proposé des préservatifs externes « féminins ». Le succes est mitigé, avec
seulement quelques centaines ont été distribués. Ce moyen de contraception est encore méconnu du grand
public, les centres de planning les présentent régulierement aux bénéficiaires lors des animations EVRAS.

La gamme de pilules est trés étendue et chaque médecin prescripteur a ses propres criteres et désidératas ce
qui rend l'offre difficile a satisfaire. Les stérilets, bien que moins distribués, peuvent étre utilisés comme
contraception d’'urgence. Nous analyserons I’évolution de la distribution de DIU dans les années a venir. Nous
souhaitons la promouvoir tant elle est efficace sur la durée et limite les risques d’échecs. Notre souhait reste
de le laisser le choix aux personnes bénéficiaires.

SECRETARIAT SOCIAL

La Fédération avait lancé en 2018 une nouvelle formule de gestion des ressources humaines. En créant un
partenariat entre la cellule de soutien et 'UCM. Cette nouvelle alliance a permis de proposer a un prix tres
compétitif, un service performant répondant parfaitement a la réalité de travail de notre secteur. Ce nouveau
partenariat a été mis en place a partir du ler janvier 2018.

En plus, des services proposés classiquement par notre secrétariat social, la cellule de soutien interviendra a
tous les stades de la gestion des ressources humaines en collaboration avec le secrétariat social, afin
d’apporter I'expertise du secteur. Les taches suivantes seront réalisées par la cellule soutien :

v' Faciliter la communication entre le secrétariat social et les centres ;

v Intervenir lors de mécontentement de fagcon bilatérale (aussi bien avec nos centres, qu’avec le
secrétariat social) ;

v' Harmoniser les pratiques en matiére de gestion des ressources humaines ;

\

Apporter les spécificités du secteur au secrétariat social pour optimiser leur travail ;

v" Venir en renfort du secrétariat social lorsqu'’il y a des demandes qui concernent les RH mais qui
sortent du cadre du secrétariat social ;

v' Permettre le démarrage des dossiers de fagon plus efficiente en accord avec 'UCM.

Etre une cellule de formation
v Renforcer les compétences des personnes assurant la gestion du personnel de nos centres ;
v" Organiser des réunions inter-coordinateurs afin de soulager ces derniers dans leur travail quotidien ;

act

Page 32



CENTRE D’APPUI

Les garanties
v' Garder la confidentialité des informations ;
v Etre un organe consultatif ;
v" Un organe qui dépend de la Fédération mais qui travaillera de fagon autonome.

Alafinde 2018, 24 centres avaient intégré ce projet. 4 de plus qu'un an auparavant. Un total de 39 associations
du secteur social santé avaient adhéré a cette centrale pour un effectif annoncé de 430 travailleur.se.s prévu
début 2019.

La Fédération a activement participé a la création d’Assoss Care, association dans laquelle une cession de cette
activité a eu lieu début avril 2019. Les mois suivants ont servi a ajuster la collaboration avec les centres, Assoss
Care et le secrétariat social.

GT CENTRES EN GRANDE DIFFICULTE

Fin 2017, un groupe de travail avait été lancé, pour étudier le rdle de la fédération a I’égard des centres en
grande difficulté. Une douzaine de représentant.e.s des centres et de la fédération elle-méme ont dialogué a
ce sujet de maniere réguliére en 2018. En décembre de cette année, ce GT a finalisé une note, que la CA a
adopté avant de le soumettre a I’AG du 15 janvier 2019. Cette note n’a pas encore été validée.



DEMARCHE D’EVALUATION QUALITATIVE — DEQ

Démarche d’évaluation qualitative - DEQ

Activités témoignant d’'une dynamique collective dans la mise en ceuvre de la DEQ au sein du service
Objectif 1 : identification et définition de I’opérationnalisation du projet politique de la Maison des fédérations

Comme I'année précédente, le projet politique commun au secteur social-santé s’inscrit pour le moment plutot
en-dehors du projet spécifique de la Maison des Fédérations. Plusieurs fédérations du social-santé bruxellois sont
membres, voire administratrice, de la nouvelle ASBL ASSOSS Care. Au sein de I'IFA méme, les fédérations tendent,
des que possible, a travailler communément sur toute une série d’enjeux transversaux. L’IFA est de plus en plus
régulierement mobilisée comme le porte-voix du secteur ambulatoire bruxellois, et les membres des fédérations —
en tous les cas pour ce qui concerne les centres de planning familial membres de la FLCPF — la reconnaissent
davantage comme telle aujourd’hui.

Objectif 2 : définition d’un projet d’acquisition d’un batiment commun

En 2018, le projet d’acquisition d’'un batiment commun a timidement réémergé. Certains membres de I'IFA,
rassemblés en sous-groupe, se sont a nouveau penchés sur ce projet et des contacts ont été pris avec des ASBL
immobilieres. L'identification des besoins de chacune des fédérations avait notamment été rediscutée a cette
occasion. Mais le projet ne s’est pas plus amplement concrétisé a ce stade. D’autres priorités d’ordre politique
sont venu s’insérer dans I’agenda reléguant le projet immobilier en arriére-plan.

CONSTATS CONCERNANT LES EFFETS PRODUITS OU NON PAR LE PROJET DEQ SUR LES ACTIVITES ET/OU LA
GESTION DU SERVICE

La mise en place de plusieurs projets dans le cadre de I’objectif 1 a fortement rapproché les différents acteurs de
I'ambulatoire. Les collaborations sont plus évidentes, plus régulieres, trés enrichissantes et positivement tournées
vers I'avenir du social-santé bruxellois. Tout cela est tres dynamisant pour I’ensemble de I’équipe de la FLCPF dont
les activités sont de plus en plus traversées par des enjeux intersectoriels.

ACTIONS ENTREPRISES PAR LE SERVICE EN TERMES D’INFORMATION, DE SENSIBILISATION, DE FORMATION
CONTINUE OU D’ACCOMPAGNEMENT DES TRAVAILLEURS DU SERVICE EN LIEN DIRECT AVEC LE PROJET DEQ

Tous les travailleurs de la FLCPF ont été tenus informés de ces projets au travers de réunions d’équipe. Aussi, les
travailleurs de la FLCPF ont davantage le réflexe de s’entourer d’autres acteurs du secteur dans la conceptualisation
et I'élaboration de leurs projets.

Coordonnées de la personne de contact : Karim Majoros — 0486 604 888
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Perspectives

Le 4 février 2020, I'assemblée générale de la FLCPF approuvait son programme d'actions.

On y trouvait une série d'activités autant classiques qu'indispensables: formation et information des acteurs
et du grand public, soutien a la premiére ligne, consolidation de bonnes pratiques, concertation sectorielle,
plaidoyer, communication, services aux membres.. Nous y reprenions le travail de 1'équipe et de ses
partenaires pour et avec les centres, pour la contraception, I'lVG, I'EVRAS. Nous y inscrivons nos activités en
matiere de prévention et de dépistage des IST, d'orientations sexuelles et d'identités de genres, de violences,
de handicaps, avec les publics jeunes et vulnérables. Nous y reprenions également nos actions tangibles au
service de nos membres: centrale d'achats, communication digitale, co-construction de logiciels au sein
d'Assoss-Care.

2020 sera une année importante pour concilier encore davantage entrain et réalisme, court et long terme,
qualité et quantité, combats pour la SSR et bien-étre dans 1'équipe, activités des centres et de leur fédération,
réflexion et actions.

Lors des débats en assemblée générale, nous avons aussi pointé quelques nouveautés.

Des moyens et du temps de travail seront déployés pour accélérer les stratégies concertées EVRAS visant a
co-construire un cadre concret commun a tous les acteurs de l'enseignement et la santé sexuelle et
reproductive. Le dépistage rapide des IST pourra s'élargir a davantage de centres. Une campagne grand public
sur importance de 'EVRAS sensibilisera en priorité les parents. Une plate-forme permettant aux personnes
en situation de handicap de se rencontrer dans un cadre sécurisant sera élaborée avec le public concerné et
testée. Une formation a l'interculturalité sera relancée. Un outil expliquant I'IVG aux personnes qui ne
maitrisent pas la langue sera diffusé. Le projet de détection, prise en charge et orientation des victimes de
violences sexuelles verra émerger un outil commun élaboré au départ d'une participation d'acteurs variés,
dont les centres de planning constituent une base mais pas la majorité. Le centre de documentation lancera
une nouvelle interface de recherche. Un plan de communication général sera élaboré. Le travail en réseau avec
les autres acteurs de santé sexuelle et reproductive comme du non-marchand plus largement sera poursuivi,
tout comme la mutualisation d'outils au sein d'Assoss Care. La centrale d'achats cherchera a améliorer et
élargir son service aux membres. La digitalisation sera recherchée. Le plaidoyer pour voir nos
recommandations traduites en réglementation sera poursuivi. Les 30 ans de la premiére loi IVG seront
célébrés en présentant nos capsules vidéos de sensibilisation. Last but not least, les statuts seront actualisés
en réaffirmant la laicité comme valeur centrale.

Cette année 2020 verra aussi la mise en pratique de la réforme de I'Education permanente en Fédération
Wallonie-Bruxelles, la construction des nouveaux programmes de Promotion de la santé en régions, la
recherche d'une consolidation de subsides aussi nombreux que disparates en des ensembles cohérents visant
a une simplification et une reconnaissance de ce que nous sommes et devenons toujours mieux: un centre
d'expertise en santé sexuelle et reproductive majeur du co6té francophone. En COCOF, ce sera également le
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passage d'un appel a projets EVRAS aléatoire en une reconnaissance et un financement pérenne des centres
de planning.

Toutes ces perspectives ont été élaborées avec I'équipe en début d'année. C'était il y a 4 mois, une éternité. Au
moment d'écrire ce texte-ci, le COVID19 a tué pres de 9000 personnes en Belgique. Le confinement et les
mesures sanitaires ont forcé notre équipe a télétravailler, a venir en appui aux centres dans la gestion de la
crise, a informer le public et les autorités de la nécessité de prise de mesures de crise préservant les droits a
la santé sexuelle et reproductive, a amorcer une réflexion sur les conséquences concretes sur l'action en
centres, a reporter ou digitaliser certaines activités.

Karim Majoros - Mai 2020
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FEDERATION LAIQUE DE CENTRES DE PLANNING
FAMILIAL

Siege bruxellois : Rue de la Tulipe 34 - 1050 Bruxelles
Siege wallon : Rue Eugene Hambursin 3 - 5000 Namur
Tél. +32 2 502 82 03 - Fax +32 2 503 30 93 - e-mail flcpf@planningfamilial.net

N° d'entreprise BEO 431 746 109 - IBAN: BE24 0013 23 87 9238 - BIC : GEBABEBB
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